20 Eylül 2026 tarihinde Eğitim Bakanlığında düzenlenen toplantıda gündeme gelen KAR – İŞ ve KTTTB önerileri aşağıdaki gibidir. 
[bookmark: _Hlk240834735]1. İkinci Seferlerin Belirlenmesi
İkinci sefer ihtiyacı ve görevlendirmelerinin Millî Eğitim Bakanlığı bünyesindeki ilgili komisyon tarafından belirlenmesini talep ediyoruz. Öğrenci sayısı, güzergâh, mesafe ve eğitim saatleri dikkate alınmalı; kararlar taşımacılara yazılı bildirilmelidir.
2. Tarife Değişikliklerinin Sözleşmelere Yansıtılması
[bookmark: _Hlk240835117]Eğitim öğretim yılı içinde yetkili İzin Kurulunun tarifelerde değişiklik yapması hâlinde yeni tutarların yürürlük tarihinden itibaren sözleşmelere yansıtılmasını; idari güncelleme gecikmesinden doğan ücret farklarının hak edişlere eklenerek ödenmesini talep ediyoruz.
3. Önceki Yılın Araç Sayısının Esas Alınması
[bookmark: _Hlk240835803]2026–2027 sözleşmelerinin, 2025–2026 yılında sözleşmeye bağlanan araç sayısı esas alınarak yapılması talep edilmektedir.
4. Yeni Eğitim Yılı Verilerinin Beklenmemesi
[bookmark: _Hlk240835936]Yeni yılın öğrenci sayısı ve taşıma verilerinin kesinleşmesi beklenmeden sözleşmelerin, önceki eğitim öğretim yılı verileriyle hazırlanması talep edilmektedir.
5. Öğrenci Sayısının Artması Hâlinde Ek Araç Tahsisi
[bookmark: _Hlk240835879]Öğrenci sayısı artıp mevcut kapasite yetersiz kaldığında ilave araç tahsisinin Bakanlığın ilgili komisyon kararıyla yapılmasını; mevcut taşımacıların kapasitesi ve güzergâh koşullarının dikkate alınmasını talep ediyoruz.
2026-2027 eğitim öğretim yılı öğrenci taşımacılığı protokolüne ilişkin talep ve önerilerin devam maddeleri aşağıda sunulmuştur.
6. Protokol Dışında Yeni Kural Getirilmemesi
[bookmark: _Hlk240836059]Bireysel sözleşmelerin Bakanlık ile KAR-İŞ ve KTTTB arasında mutabık kalınan protokole uygun hazırlanmasını talep ediyoruz. Protokolde ve mevzuatta bulunmayan yeni mali, teknik veya idari yükümlülükler tek taraflı getirilememeli; yeni düzenlemeler yazılı mutabakat ve ek protokolle yapılmalıdır. Emredici mevzuat saklıdır.
7. Ödemelerde Gecikme Faizi
Maliye Bakanlığının taahhüt ettiği ödeme koşullarına uyulmaması hâlinde geciken hak edişlere aylık %5 gecikme faizi uygulanmasını talep ediyoruz. Faiz, vade sonundan fiilî ödeme tarihine kadar hesaplanmalı; bunun için gerekli hukuki ve mali onaylar alınarak ödeme güvencesi protokolde açıkça düzenlenmelidir.
8. Taşımacıdan Kaynaklanmayan Hizmet Aksamaları
[bookmark: _Hlk240836376]Taşımacının kusuru olmadan grev, Bakanlık kararıyla eğitime ara verilmesi veya idari nedenlerle taşıma yapılamaması hâlinde, hizmete hazır bulunan taşımacılara sözleşmede belirlenen günlük taşıma bedellerinin ödenmeye devam edilmesini talep ediyoruz.
9. Güzergâh İzinlerindeki Farklılıklar
[bookmark: _Hlk240836434]T işletme izinlerindeki güzergâh farklılıklarının 6 Ekim 2026'ya kadar giderilmesini talep ediyoruz. İdari sebeplerle giderilemezse, mevcut iznin başlangıç noktasının taşınacak öğrencileri kapsaması ve iznin taşımaya hukuken elverişli olması koşuluyla sözleşmelerin yapılmasını ve hak edişlerin ödenmesini talep ederiz.
10. Protokole Ek Madde Eklenmesi
Görüşmelerde veya uygulamada ortaya çıkan ihtiyaçlara ilişkin taşımacılardan, KAR-İŞ ve KTTTB'den gelen önerilerin değerlendirilmesini; mutabık kalınan düzenlemelerin yazılı olarak protokole dâhil edilmesini talep ediyoruz.
11. Refakatçilerin Eğitimi ve Belgelendirilmesi
[bookmark: _Hlk240836195]Öğrenci taşıma hizmetlerinde görev yapan refakatçilerin, görev ve sorumluluklarına uygun mesleki eğitimden geçirilmesini ve eğitimlerini başarıyla tamamlayan kişilere sertifika verilmesini talep ediyoruz.
12. Kamera ve Araç Takip Sistemi
[bookmark: _Hlk240836605]Öğrenci taşımacılığında güvenliğin ve etkin denetimin sağlanması amacıyla, taşıma hizmetinde kullanılan araçlarda kamera ve araç takip sistemi bulunmasını; bu sistemlerin ilgili mevzuat ve verilerin korunmasına ilişkin hükümler çerçevesinde yetkili birimler tarafından düzenli olarak denetlenmesini talep ediyoruz.
Yukarıda belirtilen 12 maddeden 7. Madde haricindeki önerilerde büyük oranda hem fikir olunmuştur. 
7. maddedeki önerinin ise devlette uygulama örneği bulunmamaktadır. 
Bunun yanında refakatçi konusunda da güncel asgari ücret dikkate alınarak ödeme yapılması hususunda Bakanlık olarak olumlu görüş verilmiştir.

